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Ozet: Universitelerde havacilik alaninda faaliyet gosteren 6grenci topluluklari, resmi 6gretim programlarini tamamlayan 6nemli
o6grenme ve deneyim ortamlar1 olmakla birlikte, bu kuliiplerin etkinlik profillerine iliskin sistematik ¢alismalar simirhdir. Bu
arastirmanin amacl, Turkiye’de havacilik yonetimi alaninda programa sahip iiniversitelerdeki havacilik topluluklarinin yirittigi
faaliyetleri betimleyerek, bu etkinliklerin tiirlerine, kuliipler arasi1 dagilimina ve zamanlama oriintiilerine 151k tutmaktir. Calismanin
orneklemini, Tirkiye’de havacilik yonetimi ve iligkili programlarin bulundugu 50 tniversitede faaliyet gosteren havacilik kuliipleri
olusturmakta; bu kuliiplerin belirlenen donemde gergeklestirdigi toplam 482 etkinlik, dokiiman incelemesine dayali icerik analizi
yontemiyle ¢oziimlenmistir. Etkinlikler, 6nceden belirlenmis yedi boyut altinda siniflandirilmistir: teknik ve saha gezileri, sosyal ve
kiiltiirel etkinlikler, akademik ve mesleki gelisim, tanitim ve kuliip ici iletisim, sosyal sorumluluk ve toplumsal katki, kisisel gelisim,
anma ve milli degerler etkinlikleri. Bulgular, kuliip faaliyetlerinin nicel ve nitel agidan olduk¢a heterojen bir yap:1 sergiledigini
gostermektedir. Akademik ve mesleki gelisim etkinlikleri toplam faaliyetlerin yaklasik %40’in1 olusturarak belirgin bicimde 6ne
cikarken, tanitim ve kuliip i¢i iletisim ile teknik ve saha gezileri bu boyutu izlemektedir. Sosyal sorumluluk, kisisel gelisim ve anma-
milli degerler etkinliklerinin ise gérece sinirh kaldigi goriilmustiir. Ayrica kuliipler arasinda toplam etkinlik sayis1 ve boyut ¢esitliligi
bakimindan belirgin farkliliklar bulunmus; az sayida kuliibiin ytiksek hacimli ve ¢ok boyutlu programlar yiiriittiigli, onemli bir kismin
ise diisiik etkinlik diizeyinde seyrettigi saptanmistir. Etkinliklerin tarihlere gére dagilimi incelendiginde, akademik takvimle uyumlu
bigcimde belirli aylarda kiimelenme egilimleri dikkat ¢ekmistir. Calisma, havacilik kuliiplerinin farkli boyutlarda giiclendirilmesine
yonelik kurumsal ve pedagojik oneriler sunmakta ve gelecekte yapilacak karsilastirmali ve uzunlamasina arastirmalar i¢in bir temel
olusturmaktadir.

Anahtar kelimeler: Havacilik topluluklari, Ogrenci kuliipleri, Havacilik yénetimi

Event Ecosystem of Aviation Communities in Tiirkiye

Abstract: While student clubs active in aviation at universities are important learning and experience environments that complement
formal curriculums, systematic studies on the activity profiles of these clubs are limited. The purpose of this research is to describe the
activities of aviation clubs at universities offering aviation management programs in Turkey, shedding light on the types of these
activities, their distribution across clubs, and their scheduling patterns. The study sample comprises aviation clubs operating at 50
universities that offer aviation management and related programs in Turkey. A total of 482 events organized by these clubs during the
specified period were analyzed using document review-based content analysis. Activities were categorized under seven
predetermined dimensions: technical and field trips, social and cultural activities, academic and professional development, promotion
and internal club communication, social responsibility and social contribution, personal development, and commemoration and
national values events. The findings indicate that club activities exhibit a highly heterogeneous structure, both quantitatively and
qualitatively. Academic and professional development activities are prominent, accounting for approximately 40% of total activities,
followed by promotional and internal club communication activities, and technical and field trips. Social responsibility, personal
development, and commemorative and national values activities were found to be relatively limited. Furthermore, significant
differences were found among clubs in terms of the total number of activities and the diversity of their scope; a small number of clubs
conducted high-volume, multifaceted programs, while a significant portion exhibited low activity levels. An examination of the
distribution of activities by date revealed a tendency to cluster in specific months, consistent with the academic calendar. The study
provides institutional and pedagogical recommendations for strengthening aviation clubs across various dimensions, offering a basis
for future comparative and longitudinal research.

Keywords: Aviation societies, Student clubs, Aviation management

*Sorumlu yazar (Corresponding author): Kastamonu University, Civil Aviation Vocational School, Department of Aviation Management, 37150, Kastamonu, Tiirkiye
E mail: misraypc@hotmail.com (M. YAPICILAR)

Misra YAPICILAR https://orcid.org/0009-0008-9644-6950 Gonderi: 12 Kasim 2025 Received: November 12, 2025
Abdulkadir ALICI https://orcid.org/0000-0002-4796-6385 Kabul: 27 Aralik 2025 Accepted: December 27, 2025
Beyzanur AKSU https://orcid.org/0009-0007-3559-651X Yayimnlanma: 28 Aralik 2025 Published: December 28, 2025

Cite as: Yapicilar, M., Alicy, A, & Aksu, B. (2025). Event ecosystem of aviation communities in Tiirkiye. Black Sea Journal of Aviation and Aerospace, 1, 43.

1. Giris kurulan sivil orgiitlerdir. Bu topluluklar,
Universitedeki ilgi duyulan égrenci kuliiplerinden biri tniversitelerdeki béliimler, sehirlerdeki kuliipler veya
bagimsiz goniilli gruplar seklinde faaliyet gosterebilir.
Havacilik  topluluklarinin  genel amaci, havacilik

olan havacilik topluluklari, havacilikla ilgilenen bireyleri
bir araya getirmek ve havaciifi yaymak amaciyla
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meraklilarina havaciligl asillamak ve onlar1 havacilik
ailesine davet etmektir. Bu amag¢ dogrultusunda havacilik
topluluklar1 c¢esitli faaliyetlerde bulunur. Havacilik
topluluklari, havacilikla ilgili bilgi paylasimini tesvik
eder. Seminerler, konferanslar, atdlyeler ve egitim
programlar1  diizenleyerek  tlyelerine ve  diger
ilgilenenlere havacilikla ilgili konular 6gretirler. Uyeler,
bu etkinlikler sayesinde havacilikla ilgili bilgilerini artirir
ve glincel gelismeleri takip eder. Bununla birlikte
havacilik topluluklari, ugus simiilatérleri, model ugaklar,
dronlar gibi {yelerine pratik deneyim kazandiracak
etkinlikler diizenleyerek havacilikla ilgili becerilerin
gelistirilmesine yardimci olmaktadirlar. Ayrica, havacilik
topluluklari, sektoriinde Kkariyer yapmak
isteyen veya sadece havaciliga ilgi duyan kisilerin bir
araya gelmesini saglar. Uyeler arasinda iletisimi ve
etkilesimi tesvik ederek ag olusturmay1 desteklerler
(Melbourne Flight Training, 2024; We Florida Financial,
2024). Ozetle, havacihik topluluklari, havacilik
meraklilarinin ortak noktada bulusmasini saglayarak

havacilik

havacilik ailesinin bir par¢asi olmalarini destekler. Egitim
ve Dbilgilendirme faaliyetleriyle
becerilerini  artirirken, deneyim ve
etkinlikleriyle pratik deneyim kazanmalarin saglarlar.

Havacilik sektoriiniin giderek karmasiklasan yapisi ve
nitelikli insan kaynagina olan ihtiyacin artmas,
universitelerdeki havacilik kuliiplerini =~ 6grencilerin
mesleki, sosyal ve kisisel gelisimini destekleyen 6nemli
bir 6grenme ve deneyim alani haline getirmistir. Resmi
kuliipleri

tyelerin bilgi ve
uygulama

O0gretim programlarinin yaninda,
araciligiyla yiriitiilen teknik geziler, seminerler, sosyal
etkinlikler ve toplumsal katki calismalari; dgrencilerin
hem sektorle erken donemde temas kurmalarina hem de
iletisim, liderlik, ekip calismas1 gibi yatay becerilerini

Ogrenci

gelistirmelerine imkan tanimaktadir. Ozellikle havacihk
faaliyet gosteren kuliipler, sektordeki
profesyonellerle etkilesim, mentorluk, ag olusturma ve
uygulamali 6grenme firsatlar1 saglayarak {iniversite-
sektor is birligini giliclendiren, kariyer farkindaligini

alaninda

artiran ve Ogrencilerin mesleki/alan kimligi gelistirme
siirec¢lerine katki sunan tamamlayici bir 6grenme ortami
islevi gormektedir (Tessema ve Abejehu, 2017).

Buna karsin, havacilik kuliiplerinin ne tiir etkinlikler
gerceklestirdigi, bu etkinliklerin yil icine nasil dagildig
ve Ogrencilerin ¢ok boyutlu gelisimini hangi acilardan
destekledigine iliskin sistematik ¢alismalarin siirh
oldugu gorillmektedir. Bu durum, mevcut kuliip
faaliyetlerinin biitlinciil bir ¢er¢evede analiz edilmesini
ve iyi uygulamalarin goriiniir kilinarak hem kurum igi
hem de kurumlar arasi dilizeyde karsilastirma ve
gelistirme imkani sunulmasini gerekli kilmaktadir.

Bu arastirmanin Tiirkiye'deki
liniversitelerde havacilik

temel
faaliyet

amaci,
gosteren
topluluklarinin etkinliklerini sistematik bicimde analiz
ederek, bu kuliiplerin 6grencilerin mesleki, sosyal ve
kisisel gelisimine nasil katki sundugunu ortaya
koymaktir. Bu dogrultuda c¢alisma, 50 havacilik
kuliibiintin bir dénem boyunca gerceklestirdigi 482

etkinligi; Teknik ve Saha Gezileri, Sosyal ve Kiiltiirel
Etkinlikler, Akademik ve Mesleki Gelisim, Tanitim ve
Kuliip Ici iletisim, Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki,
Kisisel Gelisim ile Anma ve Milli Degerler Etkinlikleri
olmak iizere yedi boyut altinda siniflandirmakta ve bu
etkinliklerin kuliipler, iiniversiteler ve zaman dilimleri
(aylar) bazinda nasil dagildigini incelemektedir. Boylece,
havacilik  kuliiplerinin etkinlik profillerine iliskin
biitiinciil bir tablo sunmak, kuliipler arasi farkliliklari ve
ortak oOriintiilleri gortnir kilmak ve yiiksekogretimde
havacilik alanina yonelik 6grenci topluluklarinin daha
etkili ve dengeli bir bicimde yapilandirilmasina yonelik
oneriler gelistirmek hedeflenmektedir.

1.1. Literatiir

Ogrenci kuliipleri ve topluluklariyla ilgili literatiir, farkli
egitim kademelerinde bu ogrencilerin
yoneticilik, liderlik, sosyal beceri, kimlik gelisimi ve bos
zamanlar1 degerlendirme pratikleri tizerindeki etkilerini
¢ok boyutlu bigimde ele almaktadir. Tiirkiye’de yapilan
calismalarin ilkogretim ve

yapilarin

onemli bir bolumi,
ortadgretim diizeyinde sosyal kuliiplerin islevselligini,
karsilasilan yapisal ve uygulamaya doniik sorunlari ve bu
kultiplerin (planhlik, siireklilik,
katilimcilik, goniilliilik vb.) ne 6l¢lide hayata gecirildigini
incelemektedir (Eroglu, 2008; Yigit, 2008; Eminoglu,
2011; Birtiirk, 2015; Gogebakan, 2016; Oral ve Oral,
2025).

Universite

temel ilkelerinin

diizeyinde ise 0©grenci kuliiplerinin/
topluluklarinin bos zaman tutumlari, orgiitsel baghlik,
demokratik tutum, sosyal sorun ¢6zme, girisimcilik ve
yasam doyumu gibi ¢iktilarla iliskisi; kuliip faaliyetlerine
katilan 6grencilerin bu yapilara ve etkinliklere iliskin
algilary; kuliiplerin sosyal girisimcilik ve toplumsal
sorumluluk boyutlari ile faaliyet alani ¢esitliligi ve yapisal
ozellikleri 6ne ¢ikan temalar arasindadir (Eskici ve Aktas,
2014; Mohan Bursali ve Aksel, 2016; Kutlu, 2019; Isik ve
Erdogan, 2020; Kuzu, 2021; Kaya vd., 2022; Ucar, 2022;
Aytekin, 2022; Memet, 2022).

Yabanci literatiirde de aidiyet duygusu, psikososyal
gelisim, liderlik, kiiltiirel ¢esitlilik ve 6grenme ciktilari
gibi alanlarda, ders disi1 kuliip ve organizasyonlara
katilimin niteligi ve diizeyi ile 68rencilerin ¢ok boyutlu
gelisimi arasindaki iliskileri inceleyen ¢alismalar dikkat
cekmektedir (Rovai vd. 2004; Foubert ve Urbanski-
Grainger, 2006; Foreman ve Retallick, 2013; Pittaway vd.,
2015; Chen vd., 2023).

Genel olarak bakildiginda, mevcut ulusal ve uluslararasi
calismalar 6grenci kuliiplerinin 06grencilerin bireysel,
sosyal ve akademik gelisimine katkilar
sundugunu; buna karsin kuliiplerin etkinlik profillerini
belirli bir disiplin baglaminda, genis bir o6rneklem
izerinden ve ayrintili bir etkinlik siniflamasiyla ele alan
calismalarin olduk¢a simirli oldugunu gostermektedir.

onemli

Ozellikle havacilik gibi yiiksek diizeyde uzmanlasma,
giicli
sosyalizasyon gerektiren alanlarda, 6grenci kuliiplerinin
hangi tiir etkinlikleri ne yogunlukta irettigini, bu
faaliyetlerin yil icindeki zamanlamasini ve kuliipler arasi

sektor-iiniversite  etkilesimi ve  mesleki
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farklilasma diizeyini ortaya koyan kapsamli betimsel
arastirmalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu calisma, Tiirkiye’de havacilik yonetimi ve iligkili
programlara sahip 50
topluluklarinin 2024 yili boyunca gergeklestirdigi 482

tniversitedeki  havacilik
etkinligi dokiiman incelemesine dayali igerik analiziyle
cozlimleyerek, literatiirdeki bu boslugu doldurmaya
yonelik 6zgiin bir adim niteligi tasimaktadir. Yedi boyutlu
siniflama semasiyla (teknik ve saha gezileri, sosyal ve
kiiltirel etkinlikler, akademik ve mesleki gelisim, tanitim
ve kuliip ici iletisim, sosyal sorumluluk ve toplumsal
katki, kisisel gelisim, anma ve milll degerler) hem
havacilik  kuliiplerinin etkinlik ekosistemine iliskin
ayrintil  bir kuliip
faaliyetlerinin akademik takvimle iliskisi, kuliipler arasi
hacim ve ¢esitlilik farklar1 ve gérece zayif kalan faaliyet
alanlar1 konusunda karsilastirmali bir tablo ortaya
koymaktadir. Bu yoniiyle ¢alisma, havacilik alanindaki
ogrenci topluluklarini ilk kez ulusal 6l¢ekte sistematik bir
etkinlik analizine tabi tutmasi, disiplin-6zgiil bir ¢cerceve

“harita” sunmakta hem de

kullanmasi ve gelecekte yapilacak nitel, nicel ve
karsilagtirmali arastirmalar i¢in kurumsal ve pedagojik
diizeyde olusturmasi
bakimindan literatiire 6zgiin bir katki sunmaktadir.

somut bir referans noktasi

2. Materyal ve Yontem

Tiirkiye’'deki yOnetimi
boliimlerinde faaliyet gosteren havacilik topluluklarinin
etkinlik
arastirmanin deseni, drneklemi, veri toplama siireci ve

Bu  boluimde, havacilik

ekosistemini incelemek iizere yiiritiilen
icerik analizi temelli veri ¢6ziimleme asamalar1 ayrintili
bicimde agiklanmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Bu arastirma, topluluklarinin

etkinliklerini yapilandirilmis bir siniflama g¢ercevesinde

Universite havacilik
incelemeyi amaclayan betimsel nitelikte bir dokiiman
incelemesi / igerik analizi ¢calismasi olarak tasarlanmistir
(Krippendorff, 2019; Yildirnm ve Simsek, 2021).
Calismada, nicel veriler (etkinlik sayilari, boyutlara goére
dagihimlar, zamanlama) ile nitel gozlemler (etkinlik
tiirlerinin iceriksel 0Ozellikleri) birlikte ele alinmis;
boylece havacilik topluluklarinin program yapisina
iliskin biitilinciil bir tablo ortaya konulmaya calisiimistir
(Creswell, 2014; Patton, 2015).

2.2. Arastirmanin Orneklemi

Arastirmanin 6rneklemi, Tiirkiye’de havacilik yonetimi
alaninda faaliyet gosteren boliimlerdeki
topluluklaridir. Bu 6lgiitler dogrultusunda, farkl cografi
bolgeler ve farkl iiniversite tiirlerini (devlet/vakif)

havacilik

temsil eden 50 havaciik Kkuliibii 6rnekleme dahil
edilmistir. Ornekleme alinan her topluluk, analiz birimi
olarak ele alinmis; bu topluluklarin 2024 yih igerisinde
gerceklestirdigi toplam 482 etkinlik incelemeye dahil
edilmistir.

2.3. Veri Toplama Siireci

Veriler, 2 Subat 2025 - 28 Subat 2025 tarihleri arasinda
gerceklestirilen geriye doniik dokiiman incelemesiyle
toplanmistir. Tarama siirecinde topluluklarin Instagram,

X (Twitter) ve LinkedIn hesaplar: ile iiniversitelerin
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliklarina ait resmi web
Verilerin  biiytik  bir
ulasilmistir.  Veri
ulasmak icin arama motorlarinda her bir liniversite i¢in
Adi + Havaahk Kulibi”,
Toplulugu” ve “Sivil Havacilik Toplulugu” anahtar
kelimeleri kullanilmistir. Her kuliip igin, belirlenen
dénem boyunca gergeklestirilen etkinlikler etkinlik adi,
tarihi ve icerigi dikkate alinarak listelenmis ve bu bilgiler

siteleri incelenmistir. kismi

Instagram platformundan setine

“Universite “Havacilik

arastirmaci tarafindan olusturulan bir Excel veri formuna
aktarilmistir (Yildinm ve Simsek, 2021). Tekrarlayan
kayitlarin o6nlenmesi icin tarih, etkinlik adi ve kuliip
bilgisi birlikte kontrol edilmis; yalnizca tamamlandigl
dogrulanan etkinlikler analize dahil edilmistir.
2.4. Veri Céziimleme Siireci
Toplanan veriler, 6nceden gelistirilen bir siniflama
semasina gore yedi ana boyut altinda kodlanmistir
(Krippendorff, 2019):

1. Teknik ve Saha Gezileri
. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
. Akademik ve Mesleki Gelisim
. Tanitim ve Kuliip ici iletisim
. Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki
. Kisisel Gelisim

7. Anma ve Milli Degerler Etkinlikleri
Her bir etkinlik, icerik ve ama¢ bakimindan uygun
gorlilen tek bir boyut altinda kodlanmistir. Kodlama

U1 A W

slirecinde, oOrnek olay olarak o6nce Kastamonu
Universitesi Havacilik Toplulugu’nun etkinlikleri ayrintil
bicimde analiz edilmis; bu analizden elde edilen tablo
“ornek icerik analizi” olarak yapilandirilarak tiim
kuliipler  igin  uygulanacak  kodlama
somutlastiran bir sablon olarak kullanilmistir (Creswell,
2014; Yildirim ve Simsek, 2021). Ardindan, érneklemde
yer alan diger 49 kuliiblin etkinlikleri ayni sema
dogrultusunda kodlanmis ve tiim kodlar boyut, kuliip ve
tarih (ay bazinda) degiskenleri

ortaminda derlenmistir.

mantigini

tizerinden Excel

Analiz asamasinda;

e Her bir boyut i¢in toplam etkinlik sayilar1 ve bu
sayllarin  biitin  icindeki yiizdesel paylari
hesaplanmis,

e Kullip basina toplam etkinlik sayilar1 ve boyutlara
gore dagilimi belirlenmis,

o Kuliipler, etkinlik hacmi (toplam etkinlik sayis1) ve
boyut cesitliligi (faaliyet yiiriittiigii boyut sayisi)
bakimindan karsilastirilmas,

o Etkinlik tarihlerinden hareketle, her boyutta aylara
gore yogunlasma egilimleri ¢ikarilmistir.

Elde edilen bulgular hem tablolar hem de grafikler

(boyutlara gore toplam etkinlik sayilari, kuliiplere gore

toplam etkinlik dagilimi, her boyutta en az bir etkinligi

olan kullip sayis1 vb.) araciligiyla gorsellestirilmis ve

yorumlanmistir.

2.5. Gegerlik ve Giivenirlik
fcerik analizinin giivenirligini artirmak icin, boyut
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tanimlar1 ve kodlama kurallar1 agik bicimde belirlenmis
ve kodlama islemine baslamadan 6nce 6rnek bir kuliip
lizerinde deneme kodlamasi yapilarak siniflama semasi
netlestirilmistir (Krippendorff, 2019). Analiz siirecinde
kodlamalar yazarlar tarafindan gergeklestirilmistir.
Kodlayic1 6znelligini en aza indirmek icin, tartismal
goriilen etkinlik igerikleri arastirmacilar tarafindan
birlikte degerlendirilmis ve oy birligi ile ilgili kategoriye
atanmistir. Kodlama siireci boyunca tutarsiz goriilen
kayitlar tekrar gozden gecirilmis; etkinliklerin birden
fazla boyuta girebilecegi durumlarda etkinligin basat
amaci esas alinarak tek bir boyuta yerlestirilmistir.
Ayrica tim veriler tek bir standart Excel formunda
toplandigi icin, kuliipler arasi karsilastirmalar ve frekans
analizleri ayni veri yapisi iizerinde gergeklestirilmistir
(Patton, 2015; Yildirim ve Simsek, 2021). Bu yaklasim,
hem kodlama siirecinin sistematik olmasini hem de
bulgularin karsilastirilabilir ve yeniden tiretilebilir nitelik
kazanmasini saglamistir.

3. Bulgular

Bu boéliimde, Tiirkiye’deki 50 {iniversitede faaliyet
gosteren havacilik kuliiplerine ait toplam 482 etkinligin
icerik analizi sonuglari sunulmaktadir. Bulgular, éncelikle
Kastamonu Universitesi Havacihk Toplulugu iizerinden
verilen 6rnek icerik analizi tablosu ile siireg¢sel olarak
somutlastirilmakta, ardindan tiim kuliiplerin yedi boyut
(Teknik ve Saha Gezileri, Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler,
Akademik ve Mesleki Gelisim, Tamtim ve Kuliip Ici
fletisim, Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki, Kisisel
Gelisim, Degerler  Etkinlikleri)
cercevesinde nicel ve nitel agidan karsilastirmali olarak
degerlendirilmektedir.

Bu c¢alismada icerik
somutlastirmak amaciyla, énce Kastamonu Universitesi

Anma ve Milli

kullanilan analizi stirecini
Havacilik Toplulugu’'na ait etkinlikler ayrintihi bicimde
¢oziimlenmis ve Tablo 1’de “O6rnek icerik analizi” olarak
sunulmustur. Bu tabloda, kuliibiin bir takvim yil
icerisindeki tiim faaliyetleri tarihleriyle birlikte satir
bazinda listelenmis; her etkinlik, énceden belirlenmis
yedi kategoriye (Teknik ve Saha Gezileri, Sosyal ve
Kiiltirel Etkinlikler, Akademik ve Mesleki Gelisim,
Tanitim ve Kuliip Ici Iletisim, Sosyal Sorumluluk ve
Toplumsal Katki, Kisisel Gelisim, Anma ve Milli Degerler
Etkinlikleri) gore kodlanmistir. Bdylece, Ornegin
“Kastamonu Havalimani Gezisi” teknik ve saha gezileri,
“Ilgaz Dag1 Kayak Merkezi Gezisi” sosyal ve Kkiiltiirel
etkinlikler, “AVI-X Konferanslar1” akademik ve mesleki
gelisim, “Stant Haftas1 Faaliyetleri” tanitim ve kuliip ici
iletisim, “Diinya Kadinlar Giinii Ugak Dagitma Etkinligi”
ve “Kastamonu Cumhuriyet {lkokulu Gocuklarla Etkilesim
Gezisi” sosyal sorumluluk ve toplumsal katki, “AFAD
Egitim Konferans1” kisisel gelisim, “18 Mart Canakkale
Zaferi'ni Anma” ve “23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami Kutlamas1” ise anma ve milli degerler kategorisi
altinda gosterilmistir. Her bir satirda yalnizca etkinligin
adi ve tarihi degil, ayn1 zamanda hangi boyut altinda yer
aldigi da isaretlenmis; tablonun en sonunda ise bu

kodlamalarin toplami alinarak ilgili kuliip icin yillik
faaliyet sayis1 hesaplanmistir. Dolayisiyla Tablo 1, 50
havacilik kuliibiiniin tamamina uygulanan bu kodlama
mantiginin hem yapisini hem de nasil isledigini gosteren
temsill bir 6rnek niteligi tasimaktadir.

Calismada  incelenen  {niversitelerdeki  havacilik
kuliiplerinin faaliyet sayilarina bakildiginda, etkinlik
diizeylerinin oldukca heterojen bir yapiya sahip oldugu
gorilmektedir. Bazi kuliipler yil boyunca yiiksek
yogunlukta program iireterek ornek teskil eden bir profil
cizerken, bir kisminin yalnizca birka¢ etkinlikle sinirh
kaldig1 dikkat cekmektedir. Ozellikle Istanbul Gelisim
Universitesi IGU Havaclik Kuliibivniin 26, Kastamonu
Universitesi Havaciik Toplulugu’nun 25 ve Necmettin
Erbakan Universitesi Havaciik ve ARGE Toplulugu'nun
24 etkinlikle ©6ne ¢ikmasi, bu kurumlarda havacilik
kultiplerinin kurumsallasmis, planh ve siirekli iiretim
yapan yapilar haline geldigini gostermektedir. Benzer
bicimde ODTU Havaciik Uzay Toplulugu (22), istanbul
Aydin Universitesi IAU Havacilik Toplulugu (21), COMU
Havacilik Kuliibii, Eskisehir Teknik Universitesi Sivil
Havacilik Kuliibii ve AYBU Havacilik ve Uzay Kuliibii'niin
(her biri 19 etkinlik) yiliksek faaliyet hacmi, bu
universitelerde havacilik kultiplerinin 6grenciler i¢in yil
boyu devam eden bir 6grenme ve etkilesim ekosistemi
sunduguna isaret etmektedir. Buna karsihik Beykoz
Universitesi Havacihk Kuliibii, Arel Havacilik Toplulugu,
istanbul Esenyurt Universitesi IESU Havacihk Kuliibii ve
Erciyes Universitesi Ugak ve Uzay Miihendisligi Kuliibii
gibi yapilarin yalnizca 1-3 etkinlikle temsil edilmesi, bazi
universitelerde kuliip faaliyetlerinin ya kurulus
asamasinda oldugunu ya da hentiz dizenli bir takvime
oturmadigini diisiindiirmektedir. Asagidaki Sekil 1’de
istatistikler gdsterilmektedir.

Bu calismada elde edilen bulgular, havacilik kuliiplerinin
etkinliklerini yalnmizca sayisal diizeyde betimlemekle
sinirll  kalmamakta, ayni zamanda bu etkinliklerin
niteligini ve dagihm mantigini da goriiniir kilmaktadir.
Bu amagla, kuliip faaliyetleri énceden belirlenmis yedi
ana boyut cergevesinde kodlanmis; her bir boyut icin
hem toplam etkinlik sayilar1 hem de etkinliklerin
kuliipler ve (aylar) bazindaki
yogunlasma egilimleri ayr1 ayr1 analiz edilmistir. Asagida,
siraslyla bu yedi boyutun her biri icin elde edilen

zaman dilimleri

bulgular 6zetlenmekte ve havacilik kuliiplerinin program
yapisini yansitan temel oriintiiler tartisilmaktadir.

3.1. Teknik ve Saha Gezileri

Teknik ve saha gezileri boyutu, havacilik topluluklarinin
ogrencileri kuramsal bilgiden operasyonel gerceklige
tasiyan faaliyetlerini kapsamaktadir. Havalimani, yer
hizmetleri, bakim hangari, meteoroloji istasyonu, fuar ve
benzeri alanlara yapilan ziyaretler, 6grencilerin mesleki
sosyalizasyonunu giiclendirmekte ve sektdrle erken
dénemde temas kurmasini saglamaktadir.

Veri setinde bu boyutta etkinlik
bulunmaktadir; bu sayi, tiim faaliyetlerin yaklasik
%14,7’sine karsilik gelmektedir. Toplam 50 kuliibiin 34’1
(%68) en az bir

toplam 71

teknik veya saha gezisi
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gerceklestirmistir. Kullip basina ortalama etkinlik sayisi
1,42 olup, teknik gezilerin 6rneklem genelinde yaygin
fakat yogunlugu kuliipten kuliibe degisen bir pratik
oldugunu gostermektedir. Ozellikle Eskisehir Teknik
Universitesi Havacilik Kuliibii (5 etkinlik) ile
Kastamonu Universitesi Havacilik Toplulugu, Istanbul
Bilgi Universitesi Flyers of Bilgi Aviation Club ve Istanbul
Aydin Universitesi IAU Havacilik Toplulugu (dérder
etkinlik) teknik ve saha gezileri a¢isindan 6ne ¢ikan
yapilardir. Samsun Universitesi Sivil Havacilik Toplulugu
ise li¢ etkinlikle bu grubu izlemektedir.

Sivil

gelmedigine isaret etmektedir. Bazi kuliipler teknik
gezileri sistematik bicimde planlayarak havalimani, yer
hizmetleri ve bakim faaliyetlerini bir arada deneyimleme
imkani sunarken, bazi kuliiplerde bu boyut ya hic
kullanilmamakta ya da tekil etkinliklerle
kalmaktadir. Bu durum, bir yandan ders igeriklerinin
uygulama ile desteklenmesi yoniinde giicli ornekler
bulundugunu, diger yandan teknik ve saha gezilerinin
hilen tiim topluluklarda standartlasmis bir uygulama
haline gelmedigini gostermektedir. Genel olarak, teknik
ve saha gezileri boyutunun, akademik icerik ile sektoriin

simirh

Buna karsilik, 16 kuliibiin bu boyutta hi¢ etkinliginin

bulunmamasi,
topluluklarda

teknik ve

saha
standartlasmis bir

gezilerinin
uygulama

tim
haline

giinlik

isleyisi

arasinda kopri kuran kritik bir

tamamlayici rol tistlendigi sdylenebilir.

Tablo 1. Ornek icerik analizi (Kastamonu Universitesi-Havacilik Toplulugu)

Universite Kuliip Teknik ve Sosyal ve Akademik ve Tanitim ve Sosyal Kisisel Anmave Toplam
Saha Gezileri Kiiltirel Mesleki Gelisim Kuliip ici Sorumluluk Gelisim Milli
Etkinlikler iletisim ve Toplumsal Degerler
Katki Etkinlikleri
Kastamonu . Liderlik ve Stant Haftas1
) Ilgaz Dag) Kayak . . .
Havalimani > . Motivasyon Faaliyetleri/
. Merkezi Gezisi .
Gezisi (3 (25 Ocak) Sunumlari (12 Kuliip Tanitimi
Ocak) Ocak) (5-6-7 Mart)
Dii 18 Mart
linya
Biti kkal
Ramazan AVIXI Havaclhk Egitim = o 4y p)ay Ganakkale
Kastamonu Fuari ve Kariyer - Zaferi'ni
R Bayrami Konferansi / Gund Ugak
Havalimani Kahvalt T Bulusmasi Dagitma Anma/
ahvaltis ansen S
Gezisi (6 ) 3 (IFTE-2024) - s Sehitlik
Organizasyonu  Kogbogan (23 Etkinligi (8 . .
Mart) ) Stant Agma (3- Ziyareti (18
(11 Nisan) Subat) Mart)
4-5 May1s) Mart)
Geleneksel
Meteoroloji Ogrenci Orgiitsel Stant Haftas1
Istasyon Bulusmasi ve Davranis Faaliyetleri/
Gezisi (22 Tanitim Kongresi(31Eki ~ Kuliip Tanitimi
Mart) Etkinligi (27 m-3Kasim) (16 Ekim) AFAD
Eylil Egiti
Kastamonu Havacilik vlil) sitim
s o - Geleneksel Konferan 25
Universitesi Toplulugu o
Ciftlik s1(13
Bulugmas: (5 AVIX I Mart)
Ekim) Konferansi /
Alper Liitfi Basyigit
17-18-19 Gezeravcl'nin (28 Mayis)
Mayis 2024-  ugusunu izleme
19 Ocak Kastamonu 23 Nisan
Bursa ( cak) K
Uludas Cumbhuriyet Ulusal
u i i .
b ,tg , Eskigehir Bilim Senligi flkokulu Egemenlik
universitesi i
tarafindan . lTek“_'k ) Standi1 (17-18 Cocuklarla ve Cocuk
ditzenlenen Universitesin Ekim) Etkilesim Bayrami
e U Diinya Sivil de Uluslararasi Gezisi (10 Kutlamasi
! 9 $ Havacilik Giinii Havacilik Aralik) (23 Nisan)
Glinlerine  gokteyli- Mezun Kongresine
katilim Ogrenci Katilim (23
Bulusmasi (6 Ekim)
Aralik) AVI-X IV Ugus
ve Otesi
Etkinligi (25
Kasim)
BS] AVI AER/ Misra YAPICILAR vd. 5
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Sekil 1. Universitelerin etkinlik sayilari.

Etkinlik tarihleri incelendiginde, faaliyetlerin o6zellikle
Mart-Mayis doneminde ve Kasim-Aralik aylarinda
yogunlastigl goriilmektedir. Mart ve Mayis aylari, bahar
doéneminin iklim kosullar1 ve akademik takvimin gorece
esnekligi sayesinde havalimani, yer hizmetleri ve bakim
hangari bir zaman araligl
sunarken; Kasim-Aralik aylarindaki yigilma, genellikle
donem sonuna yaklasan kuliiplerin yil ici teknik gezi
hedeflerini yonelik
aciklanabilir.

3.2. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler, havacilik topluluklarinin
Ogrencilerin iiniversite yasamina, aidiyet duygusuna ve
grup ici iliskilerine Kkatki saglayan faaliyetlerini
icermektedir. Gezi, kamp, doga ylriytsi, kiiltir turlari
sosyal bulusmalar gibi etkinlikler, topluluklar
yalnmizca mesleki odakli yapilardan ziyade ¢ok yonli
0grenme ve etkilesim ortamlarina déniistiirmektedir.

Bu boyutta toplam 62 etkinlik tespit edilmistir; bu
faaliyetler etkinliklerin yaklasik %12,9’'unu
olusturmaktadir. 22 kuliip (%44) en az bir sosyal veya
kiiltiirel etkinlik gerceklestirmis olup, kuliip basina
ortalama etkinlik sayis1 1,24 diizeyindedir. Kastamonu
Universitesi Havacalik Toplulugu alti sosyal/kiiltiirel
etkinlikle 6rneklemin en yiiksek degerine sahiptir. Bu
kuliibli, beser etkinlikle Gebze Teknik Universitesi
Havacilik ve Uzay Kuliibii Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi COMU Havacilik Kuliibii ve Orta Dogu Teknik
Universitesi ODTU Havacilik Uzay Toplulugu, dérder

ziyaretleri icin elverisli

tamamlamaya planlariyla

ve

biitiin

etkinlikle ise Alanya Aladdin Keykubat Universitesi
Hiirkus Havacilar Toplulugu takip etmektedir.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerini gesitlendiren kuliiplerin,
cogu zaman diger boyutlarda (6zellikle tamitim, teknik
geziler ve akademik etkinlikler) de daha zengin bir

portfdy sundugu goriilmektedir. Buna karsin, yaklasik
yarisinda bu boyutta hi¢ etkinlik bulunmayan kuliipler,
daha ¢ok “bilgi ve kariyer odakl” ancak aidiyet ve grup
dinamikleri bakimindan sinirli bir topluluk deneyimi
sunmaktadir. Bu boyut, etkinliklerin siirdiiriilebilirligi ve
gonilli katihmin siirekliligi agisindan dnemli bir destek
islevi gormektedir.

Etkinlik tarihleri incelendiginde, belirgin bir giiz ve kis
yogunlugu soéz konusudur. Etkinliklerin biyiik kismi
Ekim, Kasim ve Aralik aylarinda; ikincil olarak da Ocak ve
Mart aylarinda gergeklesmektedir. Bu dagilim, akademik
yilin basinda (Ekim-Kasim) kuliiplerin tanisma gezileri,
kaynastirma etkinlikleri ve kamp/sehir turlariyla iiyeler
arasinda bag kurmaya calistigin;; dénem ortasinda ise
(Aralik-Ocak-Mart) hem motivasyonu artirict hem de
yariyll tatiliyle iliskilenen sosyal faaliyetlere agirlik
verildigini
donemlerine denk gelen aylarda sosyal ve Kkiiltiirel
etkinliklerin belirgin bicimde azaldig1 goriilmektedir.

3.3. Akademik ve Mesleki Gelisim
Akademik ve gelisim boyutu,
topluluklarinin ¢ekirdek faaliyet alanini olusturmaktadir.
Konferans, panel, teknik egitim, sertifika
programi ve calistay gibi etkinlikler, 6grencilerin mesleki
bilgi artirmakta, kariyer planlamasim
desteklemekte ve sektdrdeki giincel gelismeleri takip
etmelerine imkan saglamaktadir.

Veriler, bu boyutta toplam 202 etkinlik bulundugunu
gostermektedir; bu deger, tiim faaliyetlerin %41,9'unu

gostermektedir. Yaz aylarinda ve smav

mesleki havacihik

seminer,

birikimini

olusturarak en ytiksek paya sahiptir. 44 kuliip (%88), en
az bir
diizenlemistir ve kuliip basina ortalama etkinlik sayisi
4,04 diizeyindedir. Bu bulgu, havacilik topluluklarinin
biiyiik ¢ogunlugunun kendisini 6ncelikle akademik ve

akademik veya mesleki gelisim etkinligi
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mesleki  6grenmeyi  destekleyen yapilar olarak
konumlandirdigimi  géstermektedir. Ozellikle istanbul
Gelisim Universitesi iIGU Havacilik Kuliibii (17 etkinlik)
ve Necmettin Erbakan Universitesi Havaciik ve ARGE
Toplulugu (13 etkinlik), yogun akademik faaliyet
hacmiyle 6ne cikmaktadir. Eskisehir Teknik Universitesi
Sivil Havacalik Kuliibii, Amasya Universitesi Havacilik
Kuliibii ve Orta Dogu Teknik Universitesi ODTU Havacilik
Uzay Toplulugu ise 10’ar etkinlikle iist dilimde yer alan
diger kultiplerdir.

Akademik etkinliklerde yogunluk sergileyen kuliiplerin
onemli bir kisminda teknik geziler, taniim ve belirli
olctide Kkisisel gelisim etkinlikleriyle desteklenen daha
biitiinciil bir yap1 dikkat c¢ekmektedir. Ote yandan,
yalnizca bir veya iki akademik etkinlige sahip kuliipler,
hem faaliyet hacmi hem de cesitlilik bakimindan alt
diizeyde konumlanmaktadir. Genel olarak bakildiginda,
kuliiplerin %58’inin ¢ ila bes boyutta, %16’sinin ise alti
veya yedi boyutta faaliyet ylriitmesi; akademik ve
mesleki gelisim boyutunun diger boyutlarla kombine
edildiginde o6grenciler icin ¢ok boyutlu bir 6grenme
olusturdugunu géstermektedir. Ozellikle
Kastamonu Universitesi Havacilik Toplulugu, Necmettin
Erbakan Universitesi Havacihik ve ARGE Toplulugu ve
Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi BEUN Sivil
Havacilik Toplulugu yedi boyutun tamaminda faaliyet
gostererek bu biitiinciil modele 6rnek tegkil etmektedir.
Akademik ve Mesleki Gelisim etkinlikleri zaman dagilimi
bakimindan en ¢arpici deseni sunmaktadir. Bu boyuttaki
faaliyetler, belirgin bicimde Aralik ayinda ve bahar
déneminin dogru May1s ayinda
yogunlagmaktadir; Aralik ayindaki etkinlik sayis1 tek
basina tiim akademik faaliyetlerin yaklasik dortte birini
olusturmaktadir. Mart, Nisan, Ekim ve Subat aylari da

ekosistemi

sonuna

gorece yiiksek sayida seminer, panel ve konferansin
diizenlendigi dénemlerdir. Bu tablo, akademik ve mesleki
icerikli etkinliklerin ¢ogunlukla dénem ortas1 ve donem
sonu periyotlarinda, derslerin ilerlemesiyle birlikte
ogrencilerin alanla ilgili daha spesifik sorularinin ve
kariyer odakli arttigy
organize edildigine isaret etmektedir.

3.4. Tamitim ve Kuliip ici iletisim
Tamitim ve kuliip ici iletisim boyutu, topluluklarin hem
universite i¢indeki gorinirligini hem de Kkendi i¢

beklentilerinin zamanlarda

orgiitlenmesini ve koordinasyonunu yansitan faaliyetleri
kapsamaktadir. Tanisma toplantilari, oryantasyon
etkinlikleri, bilgilendirme oturumlar1 ve sosyal medya
calismalar1 bu boyut altinda degerlendirilmektedir. Bu
etkinlikler, kuliibiin yeni {iye kazanimi, etkinliklere
katilm ve kurumsal kimlik ingas1 agisindan belirleyici bir
isleve sahiptir.

Bu boyutta toplam 85 etkinlik tespit edilmistir; bu sayi,
orneklemdeki tim faaliyetlerin %17,6’sina karsilik
gelmektedir. 39 kuliip (%78) en az bir tanitim veya kuliip
ici iletisim etkinligi diizenlemis, kuliip basina ortalama
etkinlik sayis1 1,70 olarak gergeklesmistir. Orta Dogu
Teknik Universitesi ODTU Havacilik Uzay Toplulugu alti
taniim/iletisim etkinligi ile ilk sirada yer almakta;

Istanbul Aydin Universitesi IAU Havacilik Toplulugu bes,
Firat Universitesi FUHAK Havacilik Kuliibii, Kastamonu
Universitesi Havaciik Toplulugu ve Iskenderun Teknik
Universitesi ISTE Havaalik Toplulugu ise doérder
etkinlikle bu kuliibii takip etmektedir.

Tanitim ve iletisim boyutunda etkinlik iireten kuliiplerin
cogunlukla diger boyutlarda da (6zellikle akademik,
sosyal ve teknik alanlarda) aktif olmasi, etkinlik
kapasitesi ile kendini ifade etme ve orgiitlenme becerisi
arasinda pozitif bir iliski bulunduguna isaret etmektedir.
Buna karsilik, bu boyutta hi¢ faaliyet yiiriitmeyen az
sayidaki  kuliibiin, gilicli etkinlikler
goriniirlik ve katihm diizeyi agisindan dezavantajli
konumda kalabilecegi sdylenebilir. Dolayisiyla tanitim ve
kuliip igi iletisim, topluluk faaliyetlerinin erisimini ve
etkisini artiran, diger boyutlar1 destekleyen bir ¢arpan
mekanizmasi islevi gérmektedir.

Tanitim ve Kuliip I¢i filetisim boyutunda tarihsel
yogunluk, {tniversite akademik takvimiyle dogrudan
ortiismektedir. Etkinliklerin en biiyiik kismi Eyliil-Kasim

tiretse dahi

araliginda, o6zellikle de Ekim ayinda gerceklesmektedir;
bu ay tek basina tanitim ve iletisim faaliyetlerinin énemli
bir bolimiinii olusturmaktadir. Kuliipler bu dénemde
stant c¢alismalari, oryantasyon oturumlari, tanigma
toplantilar1 ve sosyal medya kampanyalar1 araciligiyla
yeni tliye kazanmaya ve gorinirliklerini artirmaya
odaklanmaktadir. ikinci bir yogunlasma noktas1 Mayis
ayidir; bu doénemde cogu kuliip yisonu
degerlendirmeleri, kapanis toplantilar1 veya toplu
bilgilendirme etkinlikleri diizenlemektedir. Dolayisiyla
tanitim ve kuliip i¢i iletisim etkinlikleri, akademik yilin
bast ve sonu etrafinda kimelenmis, doénemin orta
kisminda ise gorece daha diisik bir
sergilemistir.

3.5. Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki
Sosyal sorumluluk ve toplumsal katki boyutu, havacilik
topluluklarinin iiniversite sinirlarinin 6tesine gegerek
daha genis toplumsal cevreye yonelik deger iiretme
kapasitesini gostermektedir. Okul ziyaretleri, c¢evre
temizlikleri, fidan dikme kampanyalari, bagis
organizasyonlar1 ve dezavantajli gruplarla yiiriitilen
calismalar bu kapsamda ele alinmaktadir. Bu faaliyetler,
stirdirilebilirlik, etik ve vatandaslik bilinciyle dogrudan
iligkilidir.

Bu boyutta yalnizca 18 etkinlik kaydedilmis olup, bu
deger toplam faaliyetlerin %3,7’si ile 6rneklemin en
disiik oranlarindan birini temsil etmektedir. 14 kuliip
(%28) en az bir sosyal etkinligi
gerceklestirmis, kuliip basina ortalama etkinlik sayisi
0,36’de kalmistir. Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Hiirkus Havacilar Toplulugu, istanbul Aydin Universitesi
[AU Havaalik Toplulugu, Atatiirk Universitesi Hava
Ulastirma Kuliibii, Samsun Universitesi Sivil Havacilik

yogunluk

sorumluluk

Toplulugu ve Kastamonu Universitesi Havacilik

Toplulugu ikiser etkinlik ile bu boyutta en fazla faaliyet
gerceklestiren kuliipler olarak 6ne ¢cikmaktadir.
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7



Black Sea Journal of Aviation and Aerospace

alanlarinda da gorece giiclii portféylere sahip oldugu
gorilmektedir. Bu durum, belirli bir kurumsal olgunluk
diizeyine ulasan kuliiplerin, faaliyetlerini
icerisinde toplumsal katki perspektifiyle genislettiklerini
diistindiirmektedir. Buna karsin, 6rneklemin énemli bir

Zaman

béliimiinde bu boyutun hi¢ kullanilmamis olmasi,
havacilik
stirdiiriilebilirlik eksenindeki potansiyelinin heniliz tam
anlamiyla degerlendirilemedigine isaret etmektedir.

Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki etkinliklerinin
tarihsel dagilimi, diger boyutlara kiyasla daha dar ama
anlamli bir kiimelenme gostermektedir. Bu boyuttaki
faaliyetlerin ayinda
gerceklestirilmis; geri kalanlar ise agirlikh olarak Ekim,
Kasim ve Aralik aylarinda toplanmistir. Mart ayindaki
yogunluk, hem hava kosullarinin saha c¢alismalar igin
elverisli hale gelmesi hem de bir¢ok kuliibiin yilin ilk
yarisinda en az bir toplumsal fayda projesi
gerceklestirme hedefiyle iliskilendirilebilir. Sonbahar
aylarinda goriilen artis ise, 6zellikle ¢evre, dayanisma ve

topluluklarinin ~ toplumsal roliniin  ve

neredeyse yarisl Mart

yardim temali etkinliklerin yilsonu kampanyalariyla
eszamanli planlanmasindan kaynaklanmaktadir.

3.6. Kisisel Gelisim

Kisisel gelisim boyutu, 6grencilerin mesleki bilgiye ek
olarak iletisim, liderlik, zaman ydnetimi, takim ¢alismasi
ve stresle basa ¢ikma gibi yatay becerilerini destekleyen
faaliyetleri kapsamaktadir. Bu tiir etkinlikler, mezuniyet
sonrasinda is yasamina geciste rekabet avantaji saglayan
ve kariyer basarisint dogrudan etkileyen yetkinliklerin
gelisimine katki sunmaktadir.

Veri setinde kisisel gelisim kapsaminda 24 etkinlik
bulunmaktadir; bu sayi, toplam faaliyetlerin %5’ine
karsilik gelmektedir. 16 kuliip (%32) en az bir kisisel
gelisim etkinligi diizenlemis, kuliip basina ortalama
etkinlik sayis1 0,48 olarak gergeklesmistir. Bu boyutta en
ylksek degere, dort etkinlikle Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi AYBU Havacilik ve Uzay Kuliibii sahiptir.
Firat Universitesi FUHAK Havacilik Kuliibii {i¢; Necmettin
Erbakan Universitesi Havacilik ve ARGE Toplulugu,
Eskisehir Teknik Universitesi Sivil Havacilik Kuliibii ve
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi COMU Havacilik
Kuliibii ise ikiser kisisel gelisim etkinligiyle bu kuliibii
takip etmektedir.

Kisisel gelisim boyutunda faaliyet yiiriiten kuliiplerin bir
kisminin, akademik, teknik, sosyal ve tanitim alanlarinda
da aktif olmasi, 6grencilerin hem mesleki hem de bireysel
diizeyde ¢ok yonli desteklendigi yapilar isaret
etmektedir. Bununla birlikte, kuliiplerin yaklasik iicte
ikisinin bu boyutta hig etkinlik gerceklestirmemis olmasi,
kisisel yetkinlik gelistirmeye yonelik faaliyetlerin heniiz
sistematik bir planlama c¢ergevesine oturtulmadigini
gostermektedir. Bu bulgu, gelecekte kuliip etkinlik
tasarimlarinin kariyer becerileri ve kisisel gelisim odakli
iceriklerle gii¢clendirilebilecegini ortaya koymaktadir.
Kisisel Gelisim boyutundaki etkinlikler de belirgin bir
sekilde Kasim-Aralik doneminde yogunlasmakta; bu iki
ayda gergeklestirilen faaliyetler toplam kisisel gelisim
etkinliklerinin 6nemli bir kismini olusturmaktadir. Mart

ayinda gozlenen ikinci bir artis, bahar déneminin basiyla
birlikte 6grencilerin sinav, staj ve kariyer planlamasi
baskisini daha fazla hissetmeye basladiklar1 bir ddneme
denk gelmektedir.

3.7. Anma ve Milli Degerler Etkinlikleri

Anma ve milli degerler boyutu, havacilik topluluklarinin
faaliyetlerini tarihsel biling, milli kimlik ve ulusal
degerlerle iliskilendiren etkinlikleri kapsamaktadir. Milli
bayramlar, ©nemli tarihsel giinler ve Tiirkiye'de
havaciligin gelisimine katki sunan 6ncii isimlerin anildig1
organizasyonlar bu degerlendirilmekte;
mesleki kimlik ile ulusal kimlik arasinda sembolik bir bag
kurulmasina hizmet etmektedir.

Bu boyutta toplam 20 etkinlik kaydedilmistir; bu deger,
tiim faaliyetlerin %4,1’ine karsilik gelmektedir. 14 kuliip
(%28) en az bir anma veya milli deger odakli etkinlik
diizenlemis, kuliip basina ortalama etkinlik sayis1 0,40
olarak gerceklesmistir. Gebze
Havacilik ve Uzay Kuliibli, Zonguldak Biilent Ecevit
Universitesi BEUN Sivil Havacilik Toplulugu ve Istanbul

kapsamda

Teknik  Universitesi

Gelisim Universitesi IGU Havacilik Kuliibii tiger etkinlikle
bu boyutta en yiiksek degere sahiptir. Necmettin Erbakan
Universitesi HURKUS Ogrenci Toplulugu ve Kastamonu
Universitesi Havacilik Toplulugu ise ikiser etkinlik ile bu
kuliipleri izlemektedir.

Anma ve milli degerler boyutunda faaliyet gdsteren
kuliiplerin, ¢ogu zaman sosyal ve akademik etkinliklerle
birlikte daha biitiincil bir kimlik insa etme ¢abasi icinde

olduklar1 goriilmektedir. Buna karsin, Orneklemin
yarisindan fazlasinda bu boyutta hi¢ etkinlik
bulunmamasi, havacilik topluluklarinin 6nemli bir

bolimiinde tarihsel ve milli baglamin heniiz sistematik
bir faaliyet alani olarak ele alinmadigin1 géstermektedir.
Bu durum hem kurumsal kimlik insasi hem de
olcekteki
gelisimine iliskin farkindaliklarinin artirilmasi agisindan
O6nemli bir gelisim alanina isaret etmektedir.

Degerler Etkinlikleri a¢isindan
bakildiginda, tarihsel kiimelenmenin dogrudan ulusal ve
tarihsel

ogrencilerin  havacihgin  ulusal tarihsel

Anma ve Milli

takvimle uyumlu oldugu gorilmektedir.
Etkinliklerin yarisina yakini Mart ayinda yogunlasmakta;
bu yogunluk biiylik 6l¢iide 18 Mart Canakkale Zaferi ve
Sehitleri cercevesinde

programlardan kaynaklanmaktadir. fkinci kiimelenme,

Anma  Giini diizenlenen
Ekim ve Kasim aylarinda (Cumhuriyet Bayrami ve 10
Kasim Atatiirk’ii Anma Giinii) ve daha siirl 6l¢iide Nisan
ile Aralik aylarinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu dagilim,
havacilik  kuliiplerinin degerler
faaliyetlerini agirlikli olarak ulusal bayram ve anma
giinlerine bagladigini; bu boyuttaki etkinliklerin diger tiir
faaliyetlere kiyasla takvimsel olarak daha net ve torensel
bir yapiya sahip oldugunu géstermektedir.

4. Sonug ve Oneriler

Bu arastirmada, Tirkiye’deki havacilik yo6netimi
boliimlerinde  faaliyet  gosteren 50
topluluguna/kuliibiine ait toplam 482 etkinlik, igerik
analizi yoluyla yedi boyut altinda siniflandirilarak
incelenmistir. Elde edilen bulgular, iiniversite havacilik

anma ve milli

havacilik
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topluluklarinin etkinlik ekosisteminin hem nicel hem
nitel agidan oldukg¢a heterojen bir yapiya sahip oldugunu
gostermektedir.

Ik olarak, tirlerine gore dagilimi
incelendiginde, Akademik ve Mesleki Gelisim boyutunun
202 etkinlikle tiim faaliyetlerin yaklasik %41,9'unu
olusturdugu, dolayisiyla kuliiplerin kendilerini éncelikle
mesleki bilgi ve Kkariyer odakli
konumlandirdiklar1 goriilmiistiir. Bunu, 85 etkinlikle
(%17,6) Tamtim ve Kuliip I¢i iletisim boyutu izlemekte;
bu durum, kuliiplerin yeni liye kazanma, goériiniirlik ve
orgiitlenme siireclerine kayda deger bir enerji ayirdigini
gostermektedir. Teknik ve Saha Gezileri (71 etkinlik,
%14,7) ile Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler (62 etkinlik,
%12,9) ise, 6grencilerin sahaya ¢ikma, havacilik ortamini
yerinde gozlemleme ve sosyal baglarini gili¢clendirme
firsatlar1 sundugunu ortaya koymaktadir. Buna karsin,
Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katki (18 etkinlik,
%3,7), Kisisel Gelisim (24 etkinlik, %5,0) ve Anma ve
Milli Degerler (20 etkinlik, %4,1) boyutlarindaki etkinlik
sayllarinin gorece diisik diizeyde kalmasi, havacilik
topluluklarinin  toplumsal sorumluluk, yatay beceri
gelistirme ve tarihsel/milli baglamla iliski kurma
konularinda heniiz sistematik ve yaygin bir pratik
olusturamadiklarina isaret etmektedir.

etkinliklerin

yapilar olarak

ikinci olarak, kuliipler arasi karsilastirmalar kuliip
onemli farkliliklar ortaya
cikarmistir. Baz1 tniversitelerdeki kuliipler (6rnegin
Istanbul Gelisim Universitesi, Kastamonu Universitesi,
Necmettin Erbakan Universitesi, ODTU, istanbul Aydin
Universitesi, COMU, Eskisehir Teknik Universitesi, AYBU,
Gebze Teknik Universitesi ve Firat Universitesi’'ndeki
kuliipler) 18 ve iizeri etkinlikle ytiksek hacimli ve ¢ok
boyutlu bir program yliriitiirken; bazi kuliiplerin yalnizca

diizeyinde oldugunu

1-3 etkinlikle temsil edilmesi, kullip ekosisteminin
“lokomotif” nitelikte az sayida kuliip ile diisiik etkinlikli
genis bir taban tlizerine kurulu oldugunu géstermektedir.
Yiiksek etkinlik hacmine sahip kuliiplerin biiyiik dl¢iide
birden fazla boyutta faaliyet yiiriitmesi, etkinlik sayisi ile
boyut ¢esitliligi arasinda giiglii bir iliski bulundugunu da
ortaya koymaktadir.

Uciincii  olarak, aymi iniversite icinde birden fazla
havacilik kulibiiniin  bulundugu o6rnekler (6zellikle
Necmettin Erbakan Universitesi, Erciyes Universitesi ve
Tiirk Hava Kurumu Universitesi) incelendiginde, toplam
etkinlik hacminin artmasina karsin kuliipler arasi
dengenin her zaman saglanamadigl, bazi kuliiplerin
belirgin bicimde “merkezi” rol istlenirken digerlerinin
daha sinirl sayida etkinlik yiriittigi goriilmistiir. Bu
durum, ¢ok kuliiplii yapilarda i¢ koordinasyon ve is
boéliimli mekanizmalarinin 6nemine isaret etmektedir.
Doérdiincii olarak, etkinliklerin tarihlere gére dagilimi
incelendiginde, boyutlarin akademik takvimle yakindan
iliskili oldugu bulunmustur. Akademik ve mesleki
etkinlikler
yogunlasirken; tanitim ve kuliip ici iletisim faaliyetleri
Eylil-Ekim ddneminde, sosyal ve Kkiiltlirel etkinlikler
sonbahar ve Kis aylarinda, sosyal sorumluluk etkinlikleri

ozellikle Aralik ve Mayis aylarinda

agirlikh olarak Mart ve sonbahar aylarinda, anma ve milli
degerler etkinlikleri ise ulusal bayram ve anma giinleri
etrafinda yogunlasmaktadir. Bu desen, kuliiplerin faaliyet
planlamasinda akademik yilin dogal ritmini dikkate
aldiklarin;; ancak bazi boyutlarin (6zellikle sosyal
sorumluluk ve kisisel gelisim) yil geneline daha dengeli
yayilmadigini gostermektedir.

Son olarak, bu ¢alisma, havacilik topluluklarinin
universite-sektdr etkilesimi, sosyallesme,
kariyer farkindaligl ve 6grenci gelisimi acisindan 6énemli
bir potansiyel tasidifini, ancak bu potansiyelin tiim
universitelerde ve tiim boyutlarda esit diizeyde
degerlendirilemedigini ortaya koymaktadir. Gelistirilen
yedi boyutlu siniflama semasi hem havacilik alan1 hem de
diger disiplinlerde 6grenci kuliiplerinin etkinlik
profillerini analiz etmek icin kullanilabilir bir cerceve
sunmakta; bu yoniiyle literatiire yontemsel bir katki
saglamaktadir.

Bu bulgular dogrultusunda, havacilik
kuliiplerinin daha dengeli ve ¢ok boyutlu bir etkinlik

mesleki

universite

ekosistemi gelistirebilmeleri i¢cin hem kurumsal hem
uygulamaya donik bir dizi
Oncelikle {iniversite yénetimlerinin, havacilik kuliiplerini
program ciktilar1 ve Kkalite siirecleriyle iliskilendirerek
yalnizca akademik ve tamitim boyutunda degil, sosyal

oneri sunulmaktadir.

sorumluluk, kisisel gelisim ve anma-milli degerler gibi
gorece zaylf kalan alanlarda da diizenli faaliyet
iretmelerini tesvik edecek destek mekanizmalarin
(biitce, mekan, ulasim, danismanlik vb.) giiclendirmesi
gerekmektedir. Kuliiplerin, y1llik planlarini olustururken
etkinlik sayisindan ziyade boyut ¢esitliligini gézetmeleri;
etkinlikleri yilin belirli aylarina yigmak yerine miimkiin
oldugunca yila yaymalar1 ve faaliyetlerini sistematik
olarak kayit altina alip degerlendirmeleri dénerilmektedir.
Birden fazla kuliibiin bulundugu iiniversitelerde ig
koordinasyonu saglayacak platformlarin
olusturulmasi ve iniversiteler arasi havacilik kultipleri

ortak

aglariin giiclendirilmesi, iyi uygulama o6rneklerinin
ortak etkinlikler (ulusal 6grenci
sempozyumlari, teknik geziler, yarismalar vb.) yoluyla
kurumsal kapasitenin artirllmasina katki saglayacaktir.
Sektor paydaslarinin (havayollari, havalimani isletmeleri,
SHGM, meslek orgiitleri) kuliiplerle daha sistematik is
birlikleri kurarak teknik gezi, mentorluk ve Kkariyer

paylasimi  ve

giinleri gibi faaliyetleri desteklemeleri hem nitelikli insan
kaynag yetistirilmesi hem de 6grencilerin mesleki kimlik
gelisimi agisindan kritik goriilmektedir.

Bu c¢alismanin baslica sinirhligl, verilerin yalnizca
dokiiman incelemesine (kuliip paylasimlari, resmi listeler
vb.) dayanmasi ve belirli bir donemde gerceklestirilen
etkinliklerle olmasidir;  bu
bildirilmeyen/faaliyete gecirilemeyen etkinlikler hem de
6grencilerin bu etkinlikleri nasil deneyimledigine iligskin

sinirh nedenle hem

6znel boyut analize dahil edilememistir. Ayrica 6rneklem,
Tiirkiye’de havacilik yonetimi ve iligkili alanlarda faaliyet
gosteren kuliiplerle sinirli oldugundan, bulgularin diger
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genellenmesi  dikkatle ele alinmahdir. Gelecek
9



Black Sea Journal of Aviation and Aerospace

arastirmalarda, dokiiman analizine ek olarak 6grenci ve
akademik danisman goriismelerinin, anketlerin ve odak
grup c¢alismalarinin kullanilmasi; farkli yillara ait
verilerin  Karsilastirilarak uzunlamasina Dbir
kurulmasi ve benzer siniflama semasinin diger mesleki

desen

alan  kulliplerine  uygulanarak disiplinler arasi
karsilastirmalar yapilmasi 6nerilmektedir.

Katki Oran1 Beyani
Yazarlarin katki yilizdeleri asagida verilmistir. Yazarlar
makaleyi incelemis ve onaylamistir.

% M.Y. AA. B.A.
K 40 30 30
T 40 30 30
Y 40 30 30
VTI 40 30 30
VAY 40 30 30
KT 40 30 30
YZ 40 30 30
GR 40 30 30
PY 40 30 30

K= kavram, T= tasarim, Y= yonetim, VTI= veri toplama ve/veya
isleme, VAY= veri analizi ve/veya yorumlama, KT= kaynak
tarama, YZ= Yazim, GR= gonderim ve revizyon, PY= proje
yoOnetimi.

Catisma Beyani
Yazarlar bu calismada higbir ¢ikar iliskisi olmadigin
beyan etmektedirler.

Etik Onay Beyam

Bu arastirmada hayvanlar ve insanlar tizerinde herhangi
bir ¢alisma
alinmamuistir.

yapilmadigr icin etik kurul onay1
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